                                                           Додаток  1                  
                                                                                                                                                     Затверджено

                                                                                                                                         рішенням Ірпінської  міської ради 
                                                                                                                                         п’ятого скликання

                                                                                                                                         від ___       __________     2007 року
                                                                                                                                         № _________
Комплексна програма інноваційного розвитку освіти
 міста Ірпеня, селищ Ворзеля, Гостомеля та Коцюбинського
 на 2007-2011 роки

Проблема, на розв’язання якої спрямована програма

          Комплекна програма інноваційного розвитку освіти м.Ірпеня, селищ Ворзеля, Гостомеля та Коцюбинського на 2007-2011 роки (далі – Програма) спрямована на розвиток особистості дітей та молоді на основі  урахування їх індивідуальних особливостей, інтересів і здібностей,  модернізацію навчальних закладів та створення в регіоні інноваційної системи освіти.

           Передумовою розробки Програми є визнання того, що головними чинниками соціально-економічного розвитку стають інновації, уміння застосовувати знання та реалізовувати творчі здібності,  дбайливе ставлення до здоров’я та ефективна реалізація потенціалу кожної людини.

         Правовою та організаційною основою функціонування і розвитку  системи освіти є Закони України „Про освіту”, „Про дошкільну освіту”, „Про загальну середню освіту”, „Про позашкільну освіту”,  “Про вищу освіту”, Національна доктрина розвитку освіти, державні, місцеві та регіональні програми „Вчитель”, „Обдарована дитина”, „Фізичне виховання- здоров’я нації”, „Розвитку позашкільних навчальних закладів”, „Комп’ютеризації та інформатизації загальноосвітніх навчальних закладів”, „Розвитку і функціонування української мови” та інші.

          На сьогодні рівень освіти, який забезпечується навчальними закладами Приірпіння не повністю відповідає сучасним потребам. У навчально-виховному процесі переважають технології засвоєння знань і недостатньо забезпечується розвиток особистості. Немає належних умов для функціонування позашкільної освіти, підвищення рівня виховної та корекційної роботи. Матеріальна база низки навчальних закладів не відповідає нормам пожежної безпеки і санітарно-технічним вимогам. Рівень фінансування навчальних закладів є недостатнім для вирішення нагальних проблем щодо розвитку освіти регіону.

                               Мета та основні завдання Програми
Метою програми є визначення системи заходів  щодо модернізації освіти в Приірпінні, її інноваційного розвитку як необхідної умови для вирішення соціально-економічних завдань і проблем.

 Основними завданнями та очікуваними результатами виконання Програми є:

· досягнення одного з найвищих в Україні рівнів розвитку освіти, який відповідатиме рівням освіти у найрозвинутіших країнах світу;

· вирішення низки соціальних проблем: працевлаштування,   соціальної адаптації та превентивного виховання молоді;

· утвердження інноваційної моделі розвитку освіти Приірпіння як основи для створення ефективної економіки.
Стан вирішення проблеми

Навчальні заклади м. Ірпеня, селищ Ворзеля, Гостомеля та Коцюбинського  мають достатній потенціал для підвищення рівня освіти та інноваційного поступу. В регіоні є позитивний досвід дошкільного виховання дітей та умови для здобуття  учнями загальної середньої освіти. 

Проте, тільки 55 відсотків дітей від 1,5 до 6 років охоплено дошкільною освітою. У дошкільних закладах не вистачає 240 місць для дітей раннього віку і проблема загострюється у зв'язку зі зростанням народжуваності.

У загальноосвітніх навчальних закладах забезпечується поступовий перехід на новий зміст навчання, впроваджуються нові освітні технології. Однак, не вистачає відповідних засобів навчання і обладнання.

Недостатньою є матеріальна база позашкільної освіти.  
Навчальні заклади потребують модернізації. 
Передаварійним є приміщення школи №14. У пристосованих приміщеннях знаходяться школи № 11, 15, 16. Потребують реконструкції та добудови дошкільні заклади №1, 12, 13, 18, 22, 25, НВО  “Освіта”, гуманітарний ліцей,  школи № 1, 2, 5, 11, 13, 18 та ЕТЦ. 

 У місті  не створено умов для навчання дітей плаванню, немає жодного  функціонуючого  басейну.  

 Протягом останніх 15 років школи централізовано не забезпечувалися наочними та технічними засобами навчання. Повільно впроваджуються інформаційно-комунікаційні технології. На 40 учнів припадає один комп’ютер. Застарілою є техніка та устаткування для трудового і професійного навчання молоді. В переважній більшості кабінетів  фізики, хімії, біології відсутнє обладнання для виконання лабораторних та практичних робіт. Не вистачає спортивного інвентаря.

Більшість гострих проблем освіти пов’язані з питаннями  економічної діяльності навчальних закладів, умовами навчання і виховання.

Для розвитку освіти недостатньо залучаються інвестиції, немає достатніх можливостей для поповнення і модернізації матеріальної бази та стимулювання ефективної роботи педагогічних працівників, що спричиняє негативні прояви у роботі навчальних закладів. 

Загострюється проблема соціальної адаптації молоді після закінчення навчальних закладів. Відсутня система превентивної роботи. 

Якість навчально-виховного процесу, динаміка розвитку освіти, організація інноваційної діяльності в регіоні  не відповідають сучасним потребам.

Разом із цим, розвиток інноваційної діяльності, поліпшення економіки освіти та інвестиційного клімату повинні створити нові можливості для ефективнішого використання  ресурсів регіону.   

У зв'язку із зазначеним, пріоритетними завданнями розвитку освіти Ірпінського регіону є:

- забезпечення гуманістичної спрямованості освіти, cприяння ранньому розвитку дітей та впровадження  особистісно зорієнтованих інноваційних освітніх технологій; розвиток творчого потенціалу молоді засобами  позашкільної освіти; 
· модернізація освіти;

· поліпшення безпеки життєдіяльності дітей та запровадження системи превентивної освіти учнівської молоді;

· забезпечення подальшого переходу основної школи на новий зміст і структуру   навчання,  розширення    профільного   навчання старшокласників;

· залучення висококваліфікованих фахівців до інноваційної діяльності.
Ресурсне  забезпечення Програми
Реалізацію заходів Програми передбачається здійснювати за рахунок коштів державного і місцевого бюджетів, а також інвестицій зацікавлених підприємств та організацій, грантів міжнародних організацій, надходжень від оренди приміщень навчальних закладів, економії енергоносіїв, додаткових освітніх послуг та інших джерел, не заборонених законодавством.  
Вирішення  пріоритетних завдань розвитку освіти регіону здійснюватиметься шляхом реалізації законодавства про освіту, державних та регіональних програм, а також  комплексу заходів, що додаються.
	                              №п/п
	                            Зміст

              Заходів Програми
	Виконавці
	Термін

Виконання
	Обсяг фінансування (тис.грн)

	
	
	
	
	Із загального фонду місцевого бюджету
	З інших джерел
	Усього


	           
	                              2
	        3
	         4
	        5
	6
	7

	 1
	      Забезпечення гуманістичної спрямованості освіти, cприяння ранньому розвитку дітей  та впровадження  особистісно зорієнтованих освітніх технологій 
	
	
	
	
	

	1.1
	    Організація вивчення  фахівцями індивідуальних  особливостей дітей та створення умов у дошкільних закладах для розвитку здібностей дітей з раннього віку. 
     Забезпечення методичними матеріалами та створення розвивального середовища для реалізації Програми розвитку та виховання дитини раннього віку „Зернятко”.

     Запровадження діагностики рівня розвитку дитини та програм їх корекції. 

	Відділ     

  освіти, дошкільні навчальні заклади

   
	З 2007 року постійно
	  110
	10
	120

	1.2


	  Розробка та запровадження              технологій психолого-педагогічного проектування навчально-виховного процесу,  тестових методик та  діагностично-комп’ютерного комплексу “Універсал”  у  навчальних закладах системи загальної середньої освіти

	Відділ освіти,

ЗОШ №13, 

№2
	2007-2011


	     20


	10
	30

	  1
	                            2
	      3
	       4
	      5
	     6
	        7

	1.3
	      Створення  на базі ДНЗ  №1 “Лісова пісня” спеціалізованого  дошкільного закладу оздоровчого профілю –                Центру розвитку дитини.
	Відділ     

  освіти,

ДНЗ №1
	2008-2010
	    300
	100
	400

	1.4
	     Придбання спеціальних засобів навчання для логопедичних кабінетів та обладнання для психолого-медико-педагогічної консультації.


	Відділ     

  освіти
	2007-2008
	     60
	20
	80

	1.5
	     Розробка та реалізація програм індивідуальної роботи з дітьми, які мають особливі потреби та придбання засобів навчання для груп дітей із затримкою розвитку.
	Відділ освіти, 

навчальні заклади
	2007- 2010

	     80
	20
	100

	1.6

	      Розробка та підтримка реалізації інноваційних програм та проектів:

„Школа майбутнього”;

“Школа лідерів”;

“Розвивальне навчання”; „Управлінська технологія освітніх інновацій”;
  “Впровадження інформаційних   

  технологій”; „Інтел. Навчання для 
  майбутнього”; 

 “Росток”;

“Прикладна економіка”; „Діалог”;

“Школа лінгвістики”;
 „Громадянська освіта” тощо.
	Відділ     

  освіти,

НВО “Освіта”,
ЗОШ №13,
ЗОШ №14,
ЗОШ №17,
ЗОШ №2,
ЗОШ №12
	2007- 2011


	   100

       
	100
	200

	1
	                                      2
	      3
	       4
	         5
	      6
	     7

	1.7
	Створення цілісної системи художньо-естетичної освіти та підтримка реалізації  експериментальної програми “Художньо-естетична освіта і виховання у процесі впровадження інтегрованих курсів”


	АПН

Відділ освіти,

ЗОШ №1
	2007-2011
	    20
	    5
	     25

	1.8
	  Удосконалення системи позакласної та позашкільної роботи для розкриття творчих здібностей дітей та забезпечення, підготовки  учнів до  конкурсів, олімпіад, фестивалів,  чемпіонатів, турнірів та інших інтелектуальних і спортивних змагань. 

	Відділ освіти
	2007-2011
	   50
	    20
	     70

	1.9

	Придбання обладнання та інших засобів навчання  для розвитку  позашкільної роботи  на базі шкіл повного дня, 
ЦТДЮ, НВО “Освіта”,  ДЮСШ, ЕТЦ, МНВК.


	Відділ освіти
	2007-2011
	  200
	    10
	210

	1.10
	Підготовка пропозицій щодо розробки   інноваційного проекту “Ірпінський центр творчості дітей і молоді”  та стосовно залучення інвестицій для  його реалізації.


	Відділ освіти
	2007-2008
	    -
	   -
	-

	  1
	                            2
	       3
	       4
	         5
	      6
	      7

	1.12
   
	Опрацювання питань щодо створення навчальних закладів недержавної форми власності та надання організаційно-методичної допомоги для їх заснування                           
	Відділ 

освіти
          
	2007-2011

         
	  -


	     -
    
	-


	1.13
	Розвиток учнівського та батьківського самоврядування. Підтримка створення учнівських громадських організацій.

Підтримка інноваційних пропозицій та проектів учнівської та студентської молоді.


	Відділ освіти 
	2007-2008
	20
	  5
	   25

	2
	Модернізація освіти, розробка та впровадження в навчально-виховний процес інноваційних освітніх технологій


	
	
	
	
	

	2.1.


	 Оснащення навчальних закладів комп’ютерною технікою та іншими сучасними засобами навчання згідно вимог та нормативів, затверджених МОН України.   
	Відділ освіти


	   2007-2011


	  800

     
	10
	810

	2.2

1


	Встановлення ліцензованого програмного забезпечення та підключення навчальних закладів до  Інтернет. 

Розробка та придбання програмних продуктів для проведення занять з використанням інформаційно-комунікаційних технологій.                 
                                            2
	Відділ 

освіти

      3


	2007-2011

       4


	 30

  5


	-
    6


	30     
  7



	2.3
	Реконструкція, ремонт та добудова: дошкільних навчальних закладів

 №1, 2, 12, 13, 22, 18;

НВО “Освіта”,

 ліцею,

ЗОШ № 1, 2, 3, 5, 13, 18
ЕТЦ,
ДЮСШ. 
	Відділ 

освіти
	2007-2011
	   400

   300

   200

  2000

   100

    50

     
	100

800

30
	  400

   300

   300

  2800

   100

    80

     

	2.4
	Запровадження енергозберігаючих технологій в ДНЗ №1, 12,  13, 22,                 ЗОШ № 13 та 14.

Придбання енергозберігаючих ламп та автоматизованих енергозберігаючих приладів для ЗОШ №2,3, 12,17.
	Відділ 

освіти
	2007-2009
	   1200

    50

   
	300
450
	1500
500

	2.5
	Реконструкція школи №14 та створення на її базі навчально-виховного комплексу “Дошкільний навчальний заклад – спеціалізована загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів” .


	Відділ 

освіти
	    2007
	 1000
	100
	1100

	2.6
	Підготовка  пропозицій щодо  будівництва дошкільних навчальних закладів у м. Ірпені та щодо створення навчально-виховного комплексу   в   смт Ворзель.
	Відділ 

освіти
	 2008-2010
	
	
	

	   1
	                           2
	       3
	   4
	 5
	
	

	 3
	Створення умов для охорони життя дітей та запровадження системи превентивного виховання молоді
	
	
	
	
	

	  3.1
	Розробка системи роботи та вжиття організаційних заходів щодо охорони праці, запобігання аварій та інших надзвичайних ситуацій антропогенного походження.


	
	2007-2011
	  -
	-
	   -

	3.2
	Розробка та запровадження системи превентивного виховання учнівської молоді. Реалізація Комплексної програми профілактики злочинності на 2007-2009 роки.

Встановлення камер відеоспостереження на територіях навчальних закладів.
	Відділ освіти
	2007-2011
	 10

 15
	
	10
15

	3.4
	Вжиття протипожежних заходів (встановлення автоматичної сигналізації, придбання вогнегасників, заміна електрообладнання, обробка горищ, обладнання куточків пожежної безпеки  тощо).
	Відділ

освіти
	2007-2008
	500
	
	500

	3.5
	Створення міського кабінету охорони праці в МНВК.


	Відділ освіти, МНВК
	 2008
	 10
	
	10

	3.6
	Облаштування майданчиків для вивчення правил дорожнього руху в ДНЗ.
	Відділ освіти

ДНЗ
	2008-2009
	 10
	
	10

	
	
	
	
	
	
	

	  1
	                           2
	          3
	          4
	          5
	       6
	      7

	3.7
	Розробка електронних посібників та тестів з безпеки життєдіяльності. Оновлення нормативних документів та інструкцій з безпеки життєдіяльності.


	Відділ освіти
	2007-2008
	 -
	
	

	3.8
	Підготовка інноваційних проектів для поліпшення санітарно-епідемічного благополуччя населення.
Розробка та реалізація програми екологічного виховання населення.


	Відділ освіти
	 2007-2008
	10
	
	10

	4.
	Забезпечення переходу на новий зміст навчання та нову структуру загальної       середньої освіти
	
	
	
	
	

	4.1


	 Забезпечення навчальних закладів педагогічними програмними засобами, новою навчальною, науковою  та методичною літературою.
	Відділ 

освіти
	2007-2011
	80
	5
	85

	4.2.
	Поліпшення умов навчання шестирічок (придбання засобів для проведення занять,  меблів для дітей, відповідно до їх віку)   
	Відділ освіти

        
	2007-2011

      
	50

     
	-
	50

	4.3
	Придбання засобів навчання для класів і шкіл з профільним навчанням.
	  Відділ

освіти
	2007-2011
	 600
	
	600

	4.4.
   1


	Розробка угод та розширення співпраці між дошкільними, загальноосвітніми, позашкільними та вищими навчальними закладами, а також науковими установами.

                               2
	Відділ

освіти

        3
	2007-2011

         4
	  -

          5


	6


	   7

	5.
	Створення умов для залучення висококваліфікованих фахівців до освітньої та інноваційної діяльності


	
	
	
	
	

	5.1
	Відбір абітурієнтів, які мають педагогічні здібності з числа учнів місцевих шкіл та забезпечення роботи університету майбутнього вчителя

	Відділ освіти
	2007-2011
	10
	
	10

	5.2
	Вжиття додаткових заходів щодо стимулювання високоефективної праці педагогів та  реалізації Державної програми “Вчитель”. 
Підтримка видання науково-методичних розробок педагогів та їх участі у міжнародних і всеукраїнських виставках. 

	Відділ освіти
	2007-2011
	50
	
	50

	5.3
	Створення на базі шкільних бібліотек інформаційних центрів, оснащених комп’ютерною технікою для дистанційного навчання вчителів.

	Відділ освіти,
ЗОШ 
	2007-2011
	40
	5
	 45


                            Начальник відділу освіти                                                          В.І. Туташинський
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