Шановні учасники педагогічної  конференції!

 Дорогі колеги освітяни!

        Зовсім скоро у День знань першим уроком «Незалежна Україна- спільний дім для всіх її громадян» розпочнеться новий навчальний рік. Вітаю вас і з повноліттям нашої держави і з початком нового навчального року. 
        Освіта має неоціненний вплив на розвиток особистості кожної людини і по мірі входження в інформаційну епоху цей вплив посилюється.  
       Життя не стоїть на місці. Треба вчасно реагувати на виклики часу. А згідно закону Муаро кількість інформації подвоюється кожні 18 місяців. А як швидко змінюються діти ви помічаєте самі. Отже, освіта постійно має оновлюватися, і нам треба щороку ставити і вирішувати нові завдання.

        Сто років відділяють нас від того часу, коли поряд з церковно-приходськими двокласними школами у нашому місті відкрився перший державний навчальний заклад – народне училище. Тоді головною метою освіти було навчити закону божому та грамоті. Хоча й тоді турбували педагогічні проблеми.                                                Фото 

       Усього сто років пройшло… А як змінилася освіта!
       Нині в сфері управління нашого відділу 12 дошкільних, 15 загальноосвітніх заклади різних типів та 4 позашкільних заклади

                                           Мережа      
       Щоб створити умови для особистісного розвитку кожної дитини нам необхідно розвивати мережу навчальних закладів. З цією метою відділом освіти підготовлено проект оптимізації мережі  закладів та установ освіти. Проект розміщено  на сайті міської ради для громадського обговорення.
       Цим Проектом передбачено будівництво дитячих садків, створення гімназії, реорганізацію ММК в НМЦ, розширення мережі класів з поглибленим вивченням предметів та профільного навчання та багато інших змін, які ми винесли на обговорення              з вами і повинні узгодити з  громадою міста та селищ.
        Ми маємо створити систему доступної і якісної сучасної освіти.  Сучасна освіта – це уміння здобувати і використовувати як багатовіковий досвід людства, так і нові наукові відкриття та інформацію. І, щоб не залишитися на узбіччі цивілізації, ми маємо вчитися усе життя, повинні готувати молоде покоління жити і у світі, що постійно змінюється. Не просто існувати, засвоївши певну суму знань,  а вміти  досягати успіху в житті, конкурувати, самовдосконалюватися. Такими є тенденції розвитку освіти у всьому світі. На це спрямовують нас  Національна доктрина розвитку освіти,  законодавство України про освіту. 

          Дієвими механізмами для досягнення зазначених цілей повинні бути державні та регіональні програми. Однак, з  великої їх кількості, по справжньому  дієвих небагато. А фінансується лише одна – це Комплексна програма інноваційного розвитку освіти міста Ірпінь, селищ Ворзель, Гостомель та Коцюбинське.

       Саме на регіональному рівні сьогодні відбуваються якісні позитивні зміни, але більшість із завдань, що визначаються центральними органами влади, досягаються скоріше всупереч, ніж завдяки їх діяльності. Так, наприклад, для підготовки до нового навчального  року на сьогоднішній день для Ірпеня з державного   бюджету не спрямовано жодної копійки, навіть підручники своєчасно не надруковано (сьогодні ми отримуємо тільки перші з них, і то 15 відс. від потреби і не завжди тих авторів, яких замовляли). Хоча МОН на початку року називало це завдання справою їх честі. То, може, міністерство втратило свою честь!

         Не внісши зміни до Державного бюджету України, у цьому році було збільшено тарифи на газ та інші послуги, посилено вимоги до умов теплопостачання, що поставило під загрозу забезпечення навчальних закладів теплом. 

        Тепер ще й область нам передає борги свого підприємства.

        До всіх проблем введено платні послуги при проведення медогляду, ніби то  працівники навчальних закладів вже не знають куди дівати гроші.
        Державним казначейством створювалися перешкоди для використання навіть тих коштів, які ми заробляємо самі. 

       Та все ж, всупереч названим перешкодам Ірпінська освіта  розвивається.

       У минулому році перед освітою міста було поставлено завдання вийти на лідерські позиції в області. Це складне завдання, але стратегічно правильне, бо  хто не ставить найвищих завдань, той не досягає і малого успіху.

По окремих напрямках роботи нам вдалося досягнути значних результатів:

 Розробки освітян чотирьох шкіл (СЗОШ №12, ЗОШ №13, 17, 18) відзначені на міжнародній виставці  „Освіта України – 2009”. Привітаймо колег!

             Слайд                       

 Школи № 12 і №13  Національною академією наук та Міністерством освіти і науки  України у цьому році визнано флагманами сучасної освіти. У січні цього року їм уже вручено високі нагороди.                       Слайд  
Дошкільний заклад №1 відзначено дипломом ІІ ступеня   у Всеукраїнському конкурсі фізкультурно-оздоровчої роботи з дітьми дошкільного віку.

Ірпінська ДЮСШ впевнено займає 2 місце серед спортивних шкіл області.                   
Команда юніорів з регбі стала чемпіоном Укапни і срібним призером серед команд майстрів.

Чемпіонами України, призерами ЧЕ є команда зі спортивного орієнтування. Тренери Березовський і Підгаєцький. 

Досвід Ірпінських освітян вивчається колегами з інших міст і районів. На базі навчальних закладів Ірпеня проведено 3  семінари обласного рівня: з інформаційних технологій, з превентивного виховання та з іноземних мов.  
        Забезпечується реалізація низки інноваційних проектів та програм:                 

                                  Слайди 

“Школа майбутнього“

“Росток“

“Розвивальне навчання“

“Школа лінгвістики“
«Школа здоровя»

“Інтел. Навчання для майбутнього“

“Майбутнє починається сьогодні“
«Шлях до успіху»

«Діалог»

“Добро починається з тебе»  та інших.
          З трьох напрямків інноваційної діяльності, які розвивалися раніше, тепер  ми вийшли на девять інноваційних проектів. А в цьому році розпочинаємо роботу ще за одним інноваційним проектом: 1 учень – 1 компютер. Розпочинаємо цю роботу зі школи №13, вчителі якої активно здійснюють розробку та апробацію нових підручників та електронних посібників.  Сайт школи визнано найкращим серед шкіл Київщини.  У цьому велика заслуга директора - Володимира Миколайовича Захлюпаного.       

          У спеціалізованій школі №1,  створено цілісну систему художньо-естетичної освіти та забезпечується підтримка реалізації експериментальної програми “Художньо-естетична освіта і виховання у процесі впровадження інтегрованих курсів”. Це дуже важлива робота для запровадження неперервності та варіативності форм художньо-естетичної освіти.     Школа виборола у цьому році друге місце в Україні в конкурсі, присвяченому 120-річчю А.С. Макаренка. Привітаймо колектив школи і Тетяну Констянтинівну з цим успіхом!

            Вже другий рік поспіль у проектах фонду «Україна -3000» відзначається школа №2. А головне, що беручи участь у добродійних проектах, діти вчаться добру, милосердю, якостям, яких не вистачає людям в сьогоденні. Ви розвиваєте дуже потрібний напрямок  виховної роботи. 

           Усе більш відомою не тільки в Україні, а й за її межами стає школа №12, завдяки талановитим дітям і педагогам та розширенню співробітництва з багатьма країнами. За цим велика праця Валентини Сергіївни, її заступників та вчителів школи.   
           Порадували й наші діти результатами участі в олімпіадах, конкурсах та змаганнях. Значно зросла чисельність учнів- переможців олімпіад та конкурсів, особливо зі школи №12. 

                                           Слайд 
Учнями школи №1 здобуто  перемоги у двох міжнародних конкурсах малюнка (з гендерної політики - Юра Бабійчук – конкурс Європейської комісії  та Таня Плешкова- в конкурсі мистецького візерунка, який проводився  під егідою ЮНІСЕФ, 
 Здобуто 1 місця у  обласному етапі Всеукраїнської олімпіади з французької мови та з трудового навчання,
 3 місце в Україні з хімії виборов Гусейнов Артур зі школи №3, вчитель – Мазай Марія Михайлівна).

Це результати великої цілеспрямованої роботи з окремими обдарованими дітьми. 
А як же справи щодо навчальних досягнень інших учнів.

Результати ЗНО показують, що не все так добре в нашій роботі.

Так, в олімпіадах і конкурсах з української мови наші учні постійно показують високі результати. І  в цьому році є дві перемоги.  
А  результати ЗНО не такі втішні:

 В обласній олімпіаді з математики наші учні в цьому році вибороли І місце.

Але результати ЗНО не високі. 
З іноземних мов найкращі результати показали випускники школи №2 і №12. Це радує, але чому не високими є результати з інших предметів?  

Дещо кращі справи з біології. 

Але участь в ЗНО з цього предмета брало не багато випускників.

Хороші результати з історії. Особливо в школі №17, де є спеціалізований клас (вчитель – Зоря Марія Степанівна) спасибі Вам, Маріє Степанівно, за наполегливість і високий професіоналізм.     

Мої висновки із результатів ЗНО  такі:

1. Треба поліпшити відбір учнів до спеціалізованих класів і шкіл.

2. З 8-го класу  вводити поглиблене вивчення предметів.

3. Необхідно створювати гімназію.

4. Вже в цьому році перейти на профільне навчання усіх учнів старших класів та поліпшувати їх професійну орієнтацію.  

5. Поліпшити підготовку учнів до тестування.

6. Поліпшити роботу з батьками.

Дуже хочеться почути ваші виступи з цієї проблеми.

         Є над чим попрацювати і Міністерству освіти і науки щодо удосконалення ЗНО. 

          У новому навчальному році  ЗНО проводитиметься після закінчення навчального року   у червні-липні  з таких предметів:

            українська мова і література (обов´язково);

            математика або історія (за вибором абітурієнта),

            біологія, географія, фізика, хімія, іноземна мова. Кожен абітурієнт зможе обрати до п’яти предметів.

          Треба удосконалити надання методичної допомоги вчителям з                  тестування та зменшувати кількість методичних заходів, навантаження  заступників директорів та вчителів, концентрувати увагу на головних напрямках роботи, які дають результат. 

         Напередодні минулого навчального року ми видали публікацію: Методичному кабінету 40 років. Чи буде 41? 

         Вважаю, що пора вже нам провести реорганізацію методичного кабінету в науково-методичний центр, однією з функцій якого буде забезпечення ЗНО, поліпшити науковий та психологічний супровід навчального процесу. Хотілося б знати вашу думку  з цього приводу.

Будь-який результат в освіті досягається не швидко. Треба роки, щоб досягнути суттєвих змін.

Ми бачимо, як змінюються діти, починаючи з дошкільного віку.  Треба змінювати й підходи в роботі з ними і створювати для них кращі умови. Такі, наприклад, як у цьому році в ДНЗ №1.

МОН  у  цьому році видано нову програму дошкільної освіти, в якій відображено принципи особистісного розвитку дитини, більше надається можливостей для реалізації творчого потенціалу вчителя і дитини. Це дуже важливо, адже творчість – це життєдайна сила. Де немає творчості – там рутина. Саме тому програму розвитку нашої освіти ми побудували на інноваційній діяльності.   
       Новий навчальний рік для наших дошкільників – рік упровадження Базової  програми розвитку  дітей дошкільного віку « Я у Світі».

        Новизна Базової програми зокрема в тому, що вона є програмою розвитку, в центрі якості – та кількісні зміни, що відбуваються з особистістю протягом дошкільного дитинства. Ця програма – є органічною складовою нормативно-методичного пакета сучасного забезпечення дошкільного освіти, що спонукає педагогів до творчості, більшої самостійності в її реалізації, креативних  підходів в розв´язанні  її завдань.

Все починається з малого. З зернинки хліб, з промінчика – зоря.

Пам’ятаєте ці слова із букваря. В них істина.

Головною метою сьогоднішніх перетворень в освіті є створення доступної і якісної освіти, розвиток особистості  починаючи з раннього дитинства.


 У нашому місті розвиток 1975 дітей дошкільного віку спільно з батьками забезпечують 12 дошкільних навчальних заклади, які охоплють 58% дітей (у минулому році – 55 відс.)

                                                     Слайд

          
Значну увагу приділяється вихованню дітей 5-річного віку,  забезпеченню наступності між дошкільними закладами і школою. У цьому році  98% дітей 5-річного віку відвідували дошкільні заклади.  

Отже, Указ Президента України «Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти в Україні» від 20 березня 2008 року  №244 / 2008 в частині дошкільної освіти виконується. Однак, рейтинг нашої дошкільної освіти не високий. Причини –

         Для розвитку дошкільної освіти зроблено немало: 

· один 1 клас шестирічок переведений з ДНЗ №12 до ЗОШ №2;

· створено умови для відкриття додаткової групи в ДНЗ №12 та №24 «Світлячок» смт. Коцюбинське (завідуюча Кучма Любов Зіновївна).

· Завершено капітальний ремонт днз №1.
         У більшості дошкільних  закладів створено сучасні  умови.
                                              слайд

         Під час проведення  цьогорічних поточних ремонтів матеріальні бази садочків поповнювались на загальну суму 284 тис. грн. Здійснено також значні капіталовкладення - 

Провідним мотивом діяльності дошкільних навчальних закладів регіону став пошук окремих орієнтирів та конкретних освітніх форм, які б допомогли реально здійснити реформу своєї діяльності, знайти власне обличчя.

Розвивальні центри, які створюються  у кожному садочку забезпечують достатні умови для саморозвитку та самореалізації дітей дошкільного віку.

Розвивається психологічна служба дошкільних закладів та профільні методи оздоровлення дітей (ДНЗ №1, 17,27,12).

Середня вартість утримання однієї дитини у дошкільних навчальних закладах Ірпінського регіону в порівнянні з минулим роком зросла з 3500 до 5920 грн. 

Не дивлячись на це сьогодні серйозно залишається проблема фінансування дошкільних закладів у повному обсязі для  покращення  умов виховання дітей в ДНЗ.

Ще одна проблема, що знижує ефективність функціонування системи дошкільної освіти – це перевантаженість дошкільних закладів. Здоров’я дітей його охорона та зміцнення – життєві стратегії в роботі ДНЗ.
       В цьому році ДНЗ №1 «Лісова пісня» (завідуюча Нельзіна Марія Дем’янівна) зайняли 2 місце по Україні в конкурсі «Організація фізкультурно-оздоровчої роботи в ДНЗ».  Інструктор з фізичної культури.

Ключова фігура в ДНЗ – педагог. Кращі педагоги це: 

· Батуринець Алла Михайлівна 

· Тур Оксана Володимирівна 

· Марчук Людмила Андріївна

· Поснова Раїса Геннадіївна

· Педос Світлана Борисівна 

· Андрієва Оксана Павлівна 

· Матова Валентина Григорівна

· Поліщук Ірина Володимирівна

· Білобровенко Лідія Миколаєвна

· Павлюк Надія Митрофанівна 

· Радченко Наталя Володимирівна 

Особливе значення в системі освіти має початкова школа. Саме в початкових класах закладаються основи освіченості і вихованості юної особистості, її інтересу до пізнання та творчості. 

Сьогодні вчителі початкових класів розкутіші, помітні нові підходи в роботі. Не можна не помітити нових знахідок в роботі вчителів Уховської, Олійник.
А керівникам початкових шкіл, які так багато зробили, щоб школи модернізувалися, змінилися на краще – я просто аплодую, спасибі вам велике за роботу.  

Високим є рівень успішності у початкових класах.
Але де діваються відмінники у середніх класах Чи об’єктивним було оцінювання? А як контролюють це заступники директорів з навчальної роботи у початкових класах?

Вважаю, що треба більше приділяти увагу й тому, щоб не згубити особистість дитини у середніх класах? Кожен класний керівник і вчитель 5 класів свою роботу повинен розпочати з вивчення учнів, зі спілкування з батьками і вчителями початкових класів. Треба не тільки не втратити те, чому навчили дітей у початковій школі, а й дати ще більше можливостей для розвитку особистості дитини у школі ІІ ступеня, упередити формування девіантної поведінки у підлітковому віці. Тоді можна вважати себе не тільки вчителям-предметником, а  справжнім педагогом!   

У середній ланці загальноосвітньої школи головним завданням для кожного педагога має стати підтримка і розвиток мотивації до навчання. Якраз у цей період батьки вже менше опікуються дітьми і нам треба докласти зусиль, щоб зацікавити дітей участю в конкурсах, змаганнях , вивченням спецкурсів, факультативів, організація до профільної підготовки.
Одним із шляхів поліпшення якості освіти, виховання особистості, здатної до самореалізації, професійного зростання й мобільності в умовах сучасного суспільства є впровадження профільного навчання у старшій школі. 

             Мета профільного навчання – розвивати природні можливості учня, його нахили, здібності. Тому у навчальних закладах має діяти система допрофільної підготовки, яка передбачає психолого-педагогічне діагностування школярів, налагодження дієвої діагностики рівня навчальних досягнень учнів основної школи, профконсультаційної психодіагностики з метою визначення професійних інтересів і якостей школярів . Ось де необхідні  спеціальні знання і вміння, а головне – вчасні і доречні дії шкільного психолога.

Шановні колеги! 

Успішне виконання державних освітніх планів і навчальних програм, їх результативна реалізація у великій мірі залежить  від якісного науково-методичного забезпечення, а сьогодні надто – від інформатизації освітнього процесу. 

Інформатизація дає можливість як доступу до нових знань, так і створює можливості для розвитку творчої особистості, яка вміє застосовувати набуті знання і вміння, працювати з інформацією для успішної діяльності у будь-якій сфері суспільного життя, власне – для інноваційного розвитку суспільства.

Інформатизація та комп’ютеризація  системи освіти є одним із пріоритетних завдань діяльності відділу освіти. Робота в даному напрямі передбачає, з одного боку, удосконалення матеріально-технічної та комп’ютерної бази закладів освіти міста, з іншого, - підготовку вчителів до впровадження  інформаційних технологій у сучасний навчально-виховний процес.

На базі усіх загальноосвітніх навчальних закладів міста функціонують кабінети інформатики та інформаційно-комунікаційних технологій.

Підготовлено роботі за програмою Інтел74 освітян. 
Важливим інформаційним ресурсом є шкільна бібліотека. . Культурний потік має виходити саме з бібліотеки і поступово заповнювати простір усієї школи. Нам більше треба допомагати бібліотекам, але фінансові можливості поки що не дозволяють.
Не в кращому становищі позашкільна освіта. Хоча вдалося збільшити охоплення дітей гуртками, умов для їх роботи недостатньо. 

Хоча попри всі негаразди гуртківці ЦТДЮ та ЕТЦ мають певні заслуги на регіональному та Всеукраїнському рівнях.

Однак, цього не можу сказати про НВО. 

Гурток м’якої іграшки, духовий оркестр, фольклорний ансамбль “Веселочка” – ЦТДЮ ; гуртки судномоделювання,  “Юннати-дослідники”, фітодизайну, бісероплетіння є цікавими для дітей.

Треба, щоб кожен учень був зайнятим у гуртку і проявляв там свої здібності! 

Раніше на обласному рівні весь час звучать виконавці з позашкільних закладів інших міст. Нарешті, ми маємо наших зірочок! 
                            Фото  (Лоліта)
Юні таланти є, з ними лиш треба талановито працювати, як наприклад працює з учнями класу вчитель початкових класів Наталія Олександрівна Олійник. Треба співпрацювати з батьками, з нашими прославленими колективами “Едельвейс”, “Сузір’я”, адже діти – усі наші? Та й презентувати свої надбання, організовувати творчі звіти нашого позашкілля слід не лише в області, а частіше – тут, у себе дома! 

Дуже складна ситуація складається в МНВК.  Комбінат пропонує учням підготовку з професій: водій автотранспортних засобів, секретар керівника, оператор комп’ютерного набору, швачка, слюсар. Але контингент старшокласників зменшується.
Треба зберегти мережу класів технологічного профілю. 

Зростає інтерес дітей до спорту. А рецепт простий – у селищах і в місті створюється база для спортивних занять, і діти йдуть на стадіони. Є і кваліфіковані тренери та вчителі.

Значними є зміни в роботі ДЮСШ. Школа оновлюється. Відкриваються нові відділення. У цьому році школа відзначатиме 50-річчя.  

За підсумками минулого року школа посіла ІІ місце серед ДЮСШ області. Імена, Березовського В.А., Подгаєцького А.В., Лисова В.П. давно і стабільно щороку відомі на теренах Київщини. На жаль, не стало В.Я. Тарнавського, який підготував не одне покоління спортсменів.  У цьому році ми попрощалися з Парчевським С.П. 

Прошу вшанувати їх пам'ять хвилиною мовчання. 

Тільки коли втрачаємо здоров´я, тоді задумуємося про його збереження. Окремо хочу  сказати про здоров’я наших дітей. У цьому році було багато тривожних повідомлень. 
Для  поліпшення здоровя дітей вжито відповідних заходів:

Поліпшилася організація харчування. Ми позбулися нав’язаних нам заробітчан на харчуванні. Проведено ремонти їдалень та оновлюється їх обладнання.

Організовується оздоровлення дітей.

У навчальних закладах запроваджуються здоров’язберігаючі технології. Але кількість дітей, які поступають у навчальні заклади і мають відхилення у розвитку зростає. Це наслідки алкоголізму батьків, хвилі наркоманії і просто педагогічної запущеності та інших чинників. 
У позаминулому навчальному році при відділі освіти було створено психолого-медико-педагогічну консультацію. Сьогодні вона у повній мірі справляється зі своїм завданням – діагностико-психологічне обстеження, просвітницька діяльність, а також – допомога дитині подолати труднощі.

У цьому році ми відкрили новий логопедичний кабінет, створили умови для його роботи на базі школи №3.. 
У тісній співпраці з ПМПК функціонує міська психологічна служба, яка є складовою системи охорони психічного здоров’я. У цьому році ми посилили її кадровий склад.

Все більше дітей потребує соціального захисту.

Проведена чимала робота: здійснено рейди “Урок”, “Неблагонадійна сім’я”, обстежено житлово-побутові умови  дітей, які потребують соціального захисту, проводяться тренінги.

Проте, соціальне зло – злочинність, наркоманія, алкоголізм, - на жаль, не викоріниш одним днем чи роком і зусиллями тільки освітян. Ця проблема зачіпає кожного з нас. А тому й діяти маємо разом.

Дуже важливий напрямок  виховної роботи - учнівське самоврядування, де діти розвивають свої задатки управлінців, вчаться приймати важливі рішення, прилучатися до колективної думки, впливати на хід подій. Особливо нам потрібно активізувати роботу з лідерами. Через довірливе спілкування учнів-лідерів зі своїми однолітками можна ефективно формувати такі переконання, які вчителю передати важко.   
І все ж, успіх будь-якої справи кують  кадри. У цьому році у нас немає гострих кадрових проблем. Але є позиції, які треба зміцнювати. У місті працює школа резерву кадрів.
  У цьому році прибуло 12 молодих спеціалістів і сподіваємося, що вони у нас закріпляться.

 Усього  у нас працює 630 педагогів. І на кожного з Вас ми покладаємо великі сподівання.

У цьому році нас чекають нові завдання та особливості роботи.
Дошкільні заклади працюватимуть за новою програмою «Я у світі».
Здійснюємо перехід на новий зміст освіти у 9 класах.

Вводитимуться нові предмети у  9 класах.
       Розширюватимемо допрофільну підготовку учнів. 

      У всіх 10 класах переходимо на профільне навчання.

     Вносяться зміни в ЗНО.

     Створюємо гімназію і освітні округи.

      Реалізуємо програму превентивної роботи і рятуємо молодь.

      Допомагаємо вчителям.

Яким буде новий навчальний рік! Залежить від Вас. Думаю, що
      Напруженим. Бо така у нас робота і досягнути в житті чогось без прикладання зусиль неможливо.

     Цікавим. Бо відбудеться  гарні події.

     До нашої освіти з’являється інтерес в області, в Україні та за її межами (міжнародні зв’язки, конкурси, виставки).  

 Семінари обласні та Всеукраїнський,  

100 річчя з дня з дня створення першого навчального закладу. 50 річчя ДЮСШ.
     У цьому році будуть високі нагороди. Чому? Та тому, що нагороди, надбавки, премії повинні бути не за посаду, а за результати роботи. А високі результати у нас безумовно є!

Вірю, що в новому навчальному році будуть нові звершення, що кожен з вас докладе максимум зусиль для нових досягнень разом з учнями, батьками, громадськістю.

Мало ступили крок уперед, що веде до визначеної  мети, треба, щоби кожен крок сам собою був метою, - говорив Гете.
Зичу всім міцного здоров’я, натхнення і творчих досягнень! 
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